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Senado Académico
Secretaria

CERTIFICACION NUM. 03-2013-2014

Yo, Betzaida Miranda Miranda, secretaria ejecutiva del Senado Académico de la Universidad de
Puerto Rico en Bayam6n, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en reunién ordinaria celebrada el 15 de agosto de 2013 nombré su
Comité de Consulta para la eleccion del presidente(a) de la Universidad de Puerto Rico, seglin
estipulado en la certificacion 48-2012-2013 (Fe De Errata) de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico.

El Comité de consulta estard constituido por 4 senadores(as) claustrales, 4 representantes
estudiantiles y 4 representantes del personal no docente.

El Comité de consulta del Senado Académico quedd constituido por:
Senadores(as) claustrales:

v’ Dra. Rosa Rivera Alamo, senadora por el Departamento de Espafiol

v Prof. Mariano Martes Pagén, senador por el Departamento de Matematicas

v’ Prof. David Negrén Rivera, senador por el Centro de Recursos para el Aprendizaje

v’ Prof. Elba Ramos Rivera, senadora por el Departamento de Administracién de Empresas

Representantes Estudiantiles:

v" Sr. Luis A. Rodriguez Colén, presidente del Consejo de Estudiantes UPRB
v’ Srta. Francis Figueroa Cosme, representante ante la Junta Administrativa
v’ Srta. Bianca Valdés Fernandez, representante ante la Junta Universitaria

V" Srta. Patricia Vega Galichet, senadora estudiantil

Representantes No Docentes:
Los representantes del personal no docente, seran electos(as) en una asamblea del personal no
docente, convocada a estos fines. La asamblea se llevara a cabo el martes 20 de agosto de 2013.
Se delega en el Decanato de Asuntos Administrativos esta encomienda.
Y PARA QUE ASi CONSTE, expido la presente en Bayamon, Puerto Rico, hoy 19 de agosto

de 2013.
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Vo.Bo. Dr. Orlando Gonzalez Gonzalez
Rector interino
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