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Senado Académico
Secretaria

CERTIFICACION NUM. 55-2005-2006

Yo, Betzaida Miranda Miranda, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Bayamén, CERTIFICO QUE:

El Senado Acadé#nico, en reunién celebrado el 16 de febrero de 2006, aprob6 las
PUNTUACIONES MINIMA REQUERIDAS EN LAS DIFERENTES
EVALUACIONES PARA OBTENER PERMANENCIA DOCENTE EN LA
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAMON
1. En los anos previos a la permanencia, es cuando el profesor o profesora debe esforzarse por

demostrar su capacidad y dominio de la materia y de las técnicas de ensenanza, asf como su
sentido de responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones.
2. Se consideraran sati.#factorias las evaluaciones cuando cumplan con la siguiente puntuacion:
80% o mds en la evaluacion estudiantil
85% o mis en la evaluacion en el salon de clase
90% o m4s en las labores inherentes a la docencia
3. Estas puntuaciones aplicaran a todo tipo de contrato a ser convalidado (nombramiento
sustituto, temporerg o especial o bajo contrato de servicios), asi como los nombramientos
probatorios. '
4. Laaplicacion de esta# puntuaciones serd en cada uno de los semestres a ser considerados.

Fstas normas entrardn en el aho académico 2006-2007.

Y PARA QUE ASf CONSTE, expido la presente en Bayamon, Puerto Rico hoy veintitrés

de marzo de dos mil seis
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“Patrono con Igualdad de Oportunidad de Empleo”



